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Nachhaltigkeit bei der sifin diagnostics gmbh
Verantwortungsvolles Wirtschaften ist seit jeher ein
fester Bestandteil der Unternehmenskultur der sifin
diagnostics gmbh und bildet die Grundlage unseres
Handelns nach ethischen Grundsatzen.
Nachhaltigkeitsaktivitaten, insbesondere in den
Handlungsfeldern Umwelt und Soziales, werden im
Unternehmen bereits seit vielen Jahren verfolgt und
im Rahmen unseres unternehmensinternen ,,Runden
Tisches” kontinuierlich weiterentwickelt.

Im Jahr 2024 hat die sifin diagnostics gmbh erstmals
damit begonnen, Nachhaltigkeitsaktivitaten
systematisch zu erfassen, zu strukturieren und
strategisch weiterzuentwickeln. Die daraus
abgeleiteten MaRnahmen basieren auf unserem
etablierten Qualitdtsmanagementsystem und erganzen
dieses um gezielte Nachhaltigkeitsaspekte. Seit
Dezember 2024 ist die sifin diagnostics gmbh nach
dem ZNU-Standard , Nachhaltiger Wirtschaften”
zertifiziert. Mit der Anwendung des ZNU-Standards
beginnen wir mit kleinen Schritten und verfolgen einen
kontinuierlichen Verbesserungsansatz.
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Erreicht im Jahr 2025

— Umstellung von Verpackungen flihrten bisher zu einer
Einsparung von weiteren 10% Kunststoff (insgesamt
19% seit dem Jahr 2024)

— Weiterbildung und Sensibilisierung von weiteren 10%
des Personals in Bezug auf Nachhaltigkeit
(Verdopplung seit dem Jahr 2024)

— Fo6rderung von digitalen Prozessen / digitalem
Arbeiten: bisher sind 4 Teilprozesse digitalisiert

Ziele fiir das Jahr 2026

— Umstellung der Versandverpackungen: Ersetzen des
Kunststoffklebebands durch Papierklebeband

— Weitere Erhohung der Anzahl von digital zu
bearbeitenden Prozessen auf 6 Teilprozesse

— Erstmalige Bestimmung unserer kompletten THG-
Emissionen (Scope 1-3) als Startpunkt fur
MaRnahmen zur Reduktion unserer THG-Emissionen

Durch unsere MaRnahmen stellen wir des Weiteren
Bezlige zu den Sustainable Development Goals der
Vereinten Nationen her.
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Sustainability at sifin diagnostics gmbh
Responsible business practices have long been an
integral part of the corporate culture of sifin
diagnostics gmbh and form the basis of our actions
guided by ethical principles. Sustainability activities,
particularly in the areas of environmental and social
responsibility, have been pursued within the company
for many years and are continuously further developed
through our internal “round table”.

In 2024, sifin diagnostics gmbh began for the first time
to systematically identify, structure, and strategically
advance its sustainability activities. The resulting
measures are based on our established quality
management system and complement it with targeted
sustainability aspects. Since December 2024, sifin
diagnostics gmbh has been certified in accordance
with the ZNU standard — Driving Sustainable Change.
By applying the ZNU Standard, we are taking a step-by-
step approach and pursuing a continuous
improvement process.
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Achievements in 2025

— Changes to packaging have so far led to an additional
10% reduction in plastic (a total of 19% since 2024).

— Training and sensitization of an additional 10% of staff
regarding sustainability (doubling since 2024)

— Promotion of digital processes / digital working: 4 sub-
processes have been digitized so far

Targets for the year 2026

— Changeover of shipping packaging: replacement of
plastic tape with paper-based tape

— Further increase in the number of processes handled
digitally, to a total of six sub-processes

— First-time determination of our complete GHG
emissions (Scope 1-3) as a starting point for measures
to reduce our GHG emissions

Our measures also refer to the Sustainable Development
Goals of the United Nations.
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